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Розробник 

програми 
  

Дзюба Наталія Анатоліївна, методист відділу інформаційно-

аналітичної роботи КПНЗ «Київська Мала академія наук 

учнівської молоді», бізнес-тренерка та сертифікований коуч 

ECF 

Найменування 

програми 
Освітня програма підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників закладів загальної середньої освіти та позашкільної 

освіти «Підвищення кваліфікації педагогів. Напрямки розвитку 

компетентностей». 

Мета програми Підвищити особисту компетентність педагогічних працівників 

закладів загальної середньої освіти та позашкільної освіти з 

розробки особистих планів розвитку компетенції та отримання 

навичок для підвищення кваліфікації.  

Напрям 

програми  
Освітні технології 

Зміст програми 1. Поняття про розвиток компетенції та їх формування 
2. Моделі компетенцій для педагога молодшої, середньої та 

старшої школи 
3. Етапи формування компетенції від отримання знань до 

розвитку та застосування в роботі 
Обсяг програми 1 година 

Форма 

підвищення 

кваліфікації 

Дистанційна 

Результати 

навчання 
 

 

Кожен учасник побудував свою модель компетенцій та план 

отримання необхідних знань та навичок. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


